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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 <i>Цели:</i> закрепить отработать умения и навыки  в области зоотехнии: идентификация животных, составление 

рационов, племенная работа, учет продуктивности 

1.2 <i>Задачи:</i> 1. контроль санитарно-гигиенической оценки условий содержания, кормления и ухода за 

животными 

2. составлять травосмеси и схемы зеленого конвейера 

3. оценивать конституцию, экстерьер, интерьер животных 

4.вести учет продуктивности 

      

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: УП.04 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Частная зоотехния 

2.1.2 Организация ветеринарного дела 

2.1.3 Программное обеспечение в ветеринарной деятельности 

2.1.4 Безопасность жизнедеятельности 

2.1.5 Выполнение работ по профессии 15830 Оператор по искусственному осеменению животных и птицы 

2.1.6 Охрана труда 

2.1.7 Зоогигиена и ветеринарная санитария 

2.1.8 Анатомия и физиология животных 

2.1.9 Основы зоотехнии 

2.1.10 Биология 

2.1.11 Биохимия / Агротуризм 

2.1.12 Информатика и ИКТ 

2.1.13 Математика: алгебра, начала математического анализа, геометрия 

2.1.14 Селекция сельскохозяйственных животных / Генетика сельскохозяйственных животных 

2.1.15 Основы безопасности жизнедеятельности 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Практика по профилю специальности 

2.2.2 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

2.2.3 Проведение итоговой государственной аттестации (защита выпускной квалификационной работы и выполнение 

демонстрационного экзамена) 

2.2.4 Подготовка к государственной итоговой аттестации (выпускная квалификационная работа и демонстрационный 

экзамен) 

      

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

- область профессиональной деятельности 

- объекты профессиональной деятельности 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе знаний законов математических и естественных наук с 

применением информационно-коммуникационных технологий 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 
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: 

знаниями своей будущей профессии с другими профессиями и специальностями, может аргументировано обосновать свой 

профессиональный выбор. 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

ОК 1.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

: 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

- поисковые информационные системы 

- алгоритм поиска информации 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

-осуществлять поиск необходимой информации 

- использовать информацию для выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

быстрым и эффективным поиском и отбором информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

ОК 2.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

: 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

- задачи профессионального и личностного развития 

- понятия самообразования и саморазвития 

- цели, задачи и систему повышения квалификации 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 
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ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

- определять задачи профессионального и личностного развития, 

- заниматься самообразованием, 

- осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, занимается самообразованием, осознанно 

планирует повышение квалификации в соответствии с основными тенденциями развития современной 

науки и современного производства 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

ОК 3.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

: 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

- основные понятия и признаки коллектива и команды 

- деловое общение 

- процессы межличностного взаимодействия в коллективе и команде 

- этапы командной работы 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

- работать в коллективе и команде 

- эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

организацией работы в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

: 

ОК 4.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
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: 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

- особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

(профессиональные и бытовые); 

- понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

- участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 

- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

- кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

- писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы; 

- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы. 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

устной и письменной коммуникацией на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

ОК 5.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

: 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

- гражданско-патриотическую позицию 

- общечеловеческие ценности, как основа поведения в коллективе, команде 

- стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 
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: 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

- проявлять гражданско-патриотическую позицию 

- выстраивать общение на основе общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

гражданско-патриотической позицией, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

ОК 6.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

: 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

- об условиях ответственности за сохранение окружающей среды, ресурсосбережения - действия в чрезвычайных ситуациях 

- порядок и правила оказания первой помощи 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

- организовывать и проводить мероприятия по сохранению окружающей среды, ресурсосбережению 

- действовать в чрезвычайных ситуациях 

- оказывать первую медицинскую помощь 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
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: 

- приемами сохранения окружающей среды, ресурсосбережения, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

ОК 7.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

: 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

-  научно-практические основы физической культуры 

- основы здорового образа жизни; 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

-  самостоятельно выбирать  и применять способы и средства для поддержания здоровья и  работоспособности  в 

социальной и профессиональной деятельности; 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

-  методами физического воспитания, 

- средствами укрепления здоровья и способами поддержания хорошей физической формы для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности. 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

ОК 8.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

: 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

- информационные технологии 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

- использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 
  



УП: 36.02.01_2025_В15.plx  стр. 10 

: 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

знаниями о современных информационных технологиях в профессиональной деятельности 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

ОК 9.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

: 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

Ботанический состав кормов 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

Определять потребность животных в кормах 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

Основами нормированного кормления животных 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

ПК 4.1.: Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие кормовые угодья 

: 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

Основы селекционно-племенной работы 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

Осуществлять бонитировку животных 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 
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ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

Инструментами для проведении оценки животных 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

ПК 4.2.: Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар, а также выбирать и использовать эффективные 

способы производства и первичной переработки продукции животноводства 

: 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

Знать основные факторы которые влияют на продуктивность животных 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

Осуществлять внутрихозяйственные мероприятия позволяющие добиться высоких продуктивных показателей у животных 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

Навыками осуществления отбора и подбора животных, принципами селекции животных, балансирования рационов 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

ПК 4.3.: Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, привесов и других производственных 

показателей животноводства 

: 

           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 

Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 

Семестр / 

Курс 

Часов Компетен- 

ции 

Литература Инте 

ракт. 

Примечание 

 Раздел 1.       
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1.1 Кормление и содержание молочного 

скота /Пр/ 

8 6 ОК 1. ОК 2. 

ОК 3. ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ОК 7. ОК 8. 

ОК 9. 

Л1.1Л2.1 0  

1.2 Кормление и содержание крупного 

рогатого скота мясного направления 

/Пр/ 

8 6 ОК 1. ОК 2. 

ОК 3. ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ОК 7. ОК 8. 

ОК 9. 

Л1.1Л2.1 0  

1.3 Кормление и содержание мелкого 

рогатого скота /Пр/ 

8 6 ОК 1. ОК 2. 

ОК 3. ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ОК 7. ОК 8. 

ОК 9. 

Л1.1Л2.1 0  

1.4 Кормление и содержание лошадей /Пр/ 8 6 ОК 1. ОК 2. 

ОК 3. ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ОК 7. ОК 8. 

ОК 9. 

Л1.1Л2.1 0  

1.5 кормление и содержание свиней /Пр/ 8 6 ОК 1. ОК 2. 

ОК 3. ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ОК 7. ОК 8. 

ОК 9. 

Л1.1Л2.1 0  

1.6 Кормление и содержание домашней 

птицы /Пр/ 

8 6 ОК 1. ОК 2. 

ОК 3. ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ОК 7. ОК 8. 

ОК 9. 

Л1.1Л2.1 0  

              

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Пояснительная записка 

Фонд оценочных средств формируется отдельным документом в соответствии с Положением о фонде оценочных средств 

ГАГУ 

5.2. Оценочные средства для текущего контроля 

Оценка выставляется в журнал ежедневно за выполненную работу/задание в течение  времени практики. 

5.3. Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.) 

Заполнение дневника-отчета по следующим темам: 

1. Кормление и содержание молочного скота 

2. Кормление и содержание крупного рогатого скота мясного направления 

3. Кормление и содержание мелкого рогатого скота 

4. Кормление и содержание лошадей 

5. Кормление и содержание свиней 

6. Кормление и содержание домашней птицы 

5.4. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Дневник, характеристика-аттестационный лист, выполнение заданий на практике. Итоговая форма контроля - другая 

форма контроля (выставление  оценки) в 8 семестре. 

              

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 

Л1.1 Медведский В. А., 

Карпеня М. М., 

Ятусевич [и др.] В. П., 

Медведский В. А. 

Животноводство, гигиена и ветеринарная 

санитария: учебник для СПО 

Минск: 

Республиканский 

институт 

профессионального 

образования (РИПО), 

2021 

https://www.iprbookshop.r 

u/125450.html 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 

Л2.1 Казакевич Е.Н. Частная зоотехния: учебное пособие Минск: 

Республиканский 

институт 

профессионального 

образования (РИПО), 

2018 

http://www.iprbookshop.ru 

/84928.html 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Google Chrome 

6.3.1.2 Internet Explorer/ Edge 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Электронно-библиотечная система «Издательство Лань» 

6.3.2.2 Электронно-библиотечная система IPRbooks 

6.3.2.3 КонсультантПлюс 

            

7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 ситуационное задание  

            

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Номер аудитории Назначение Основное оснащение 

514 В1 Кабинет животноводства и 

пчеловодства. Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Рабочее место преподавателя, посадочные места 

обучающихся (по количеству обучающихся); 

ученическая доска, ноутбук, экран,  плакаты, модели 

оборудования по уборке и удалению навоза; плакаты по 

содержанию животных и птиц; плакаты оборудования 

для поения животных и птиц; плакаты и модели 

оборудования для приготовления и раздач кормов, 

модели животных, модели оборудования по 

приготовлению и раздачи кормов 

            

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Данные рекомендации способствует развитию знаний и умений обучающихся, постепенному и целенаправленному развитию 

познавательных потребностей, установки на самостоятельное пополнение знаний. 

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы 

Методические рекомендации по созданию мини-проектов с представлением их в виде презентаций, выполненных в 

программе Microsoft PowerPoint 

Проект – это целенаправленное, ограниченное по времени и ресурсам мероприятие, ориентированное на создание 

уникального продукта или услуги. 

Основные требования к использованию метода проектов 

-Наличие значимой проблемы, требующей интегрированного знания, исследовательского поиска 

-Практическая, теоретическая, познавательная значимость результатов 

-Самостоятельная деятельность учащихся 

Содержание этапов проекта 

 

Этап 1. « Начальный» 

 

Выбор проблемы, введение в проблему, выдвижение гипотезы, постановка целей и задач поиска. Выработка плана работы 

 

Этап 2. «Поисковый» 

 

Работа в информационном поле, сбор необходимой информации по проблеме в различных источниках, анализ и 

структурирование собранного материала, качественная и количественная обработка собранного материала. 

 

Этап 3. «Исследовательский » 
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Проведение исследования, решение поставленной проблемы 

 

Этап 4. «Обработка результата» 

 

Переработка полученных данных, анализ и редактирование полученных данных, подтверждение или отрицание выдвинутой 

ранее гипотезы, оформление полученных данных в виде продукта проекта 

 

Этап 5. «Заключительный » 

 

Подведение итогов работы, составление письменного отчета, подготовка к публичной защите проекта в виде мультимедийной 

презентации. 

Мультимедийные презентации используются для того, чтобы выступающий смог на большом экране или мониторе наглядно 

продемонстрировать дополнительные материалы к своему сообщению: видеозапись химических и физических опытов, 

снимки полевых изысканий, чертежи зданий и сооружений, календарные графики замеров температуры и др. Эти материалы 

могут также быть подкреплены соответствующими звукозаписями. 

Рекомендации по созданию презентации 

Общие требования к презентации: 

Презентация не должна быть меньше 10 слайдов. 

Первый лист – это титульный лист, на котором обязательно должны быть представлены: название проекта; фамилия, имя, 

отчество автора; наименование колледжа, 

Следующим слайдом должно быть содержание, где представлены основные этапы (моменты) презентации. Желательно, 

чтобы из содержания по гиперссылке можно перейти на необходимую страницу и вернуться вновь на содержание. 

Дизайн -эргономические требования: сочетаемость цветов, ограниченное количество объектов на слайде, цвет текста. 

В презентации необходимы импортированные объекты из существующих цифровых образовательных ресурсов. 

последними слайдами презентации должны быть глоссарий и список литературы. 

Практические рекомендации по созданию презентаций 

Создание презентации состоит из трех этапов: 

I.      Планирование презентации – это многошаговая процедура, включающая определение целей, изучение аудитории, 

формирование структуры и логики подачи материала. Планирование презентации включает в себя: 

1.      Определение целей. 

2.      Сбор информации об аудитории. 

3.      Определение основной идеи презентации. 

4.      Подбор дополнительной информации. 

5.      Планирование выступления. 

6.      Создание структуры презентации. 

7.      Проверка логики подачи материала. 

8.      Подготовка заключения. 

II.      Разработка презентации – методологические особенности подготовки слайдов презентации, включая вертикальную и 

горизонтальную логику, содержание и соотношение текстовой и графической информации. 

III.      Репетиция презентации – это проверка и отладка созданной презентации. 

Требования к оформлению презентаций 

В оформлении презентаций выделяют два блока: оформление слайдов и представление информации на них. Для создания 

качественной презентации необходимо соблюдать ряд требований, предъявляемых к оформлению данных блоков. 

Оформление слайдов: 

Стиль 

-   Соблюдайте единый стиль оформления 

- Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой презентации. 

- Вспомогательная информация (управляющие кнопки) не должны преобладать над основной информацией (текстом, 

иллюстрациями). 

Фон 

Для фона предпочтительны холодные тона 

Использование цвета 

- На одном слайде рекомендуется использовать не более трех цветов: один для фона, один для заголовка, один для текста. 

-  Для фона и текста используйте контрастные цвета. 

-  Обратите внимание на цвет гиперссылок (до и после использования). 

Таблица сочетаемости цветов в приложении. 

Анимационные эффекты 

-  Используйте возможности компьютерной анимации для представления информации на слайде. 

-  Не стоит злоупотреблять различными анимационными эффектами, они не должны отвлекать внимание от содержания 

информации на слайде 

Представление информации: 

Содержание информации 

-  Используйте короткие слова и предложения. 

- Минимизируйте количество предлогов, наречий, прилагательных. 

-  Заголовки должны привлекать внимание аудитории. 

Расположение информации на странице 

- Предпочтительно горизонтальное расположение информации. 

-  Наиболее важная информация должна располагаться в центре экрана. 
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-     Если на слайде располагается картинка, надпись должна располагаться под ней. 

Шрифты 

-   Для заголовков – не менее 24. 

-    Для информации не менее 18. 

-   Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния. 

-  Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одной презентации. 

- Для выделения информации следует использовать жирный шрифт, курсив или подчеркивание. 

- Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются хуже строчных). 

Способы выделения информации 

Следует использовать: 

-   рамки; границы, заливку; 

-   штриховку, стрелки; 

- рисунки, диаграммы, схемы для иллюстрации наиболее важных фактов. 

Объем информации 

-  Не стоит заполнять один слайд слишком большим объемом информации: люди могут единовременно запомнить не более 

трех фактов, выводов, определений. 

-   Наибольшая эффективность достигается тогда, когда ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном 

слайде. 

Виды слайдов 

Для обеспечения разнообразия следует использовать разные виды слайдов: 

- с текстом; 

- с таблицами; 

- с диаграммами. 

 


